[[] Rubrica — Evaluacion final aplicada (caso)

Resuelve el caso aplicando lo aprendido. Aprobacion: 60%. Las preguntas de seleccién se

corrigen automaticamente; las abiertas se evalGan con esta rabrica.

Identificacion y aplicaciéon Reconoce correctamente datos personales vs. 25%
correcta de conceptos, sensibles, roles (responsable/encargado),
principios y ambito de la Ley principios de minimizacion, finalidad,
21.719 al caso seguridad y confidencialidad; identifica
vigencia y funcién de la APDP.
Comprensién y aplicaciéon de los  Identifica y aplica correctamente los derechos 25%
derechos del titular y bases de ARSOPP del trabajador; determina bases de
licitud del tratamiento licitud apropiadas; reconoce reglas reforzadas
para datos sensibles de salud y el deber de
informacion.
Asignacién correcta de Aplica obligaciones especificas por rol: RRHH 30%
obligaciones segun el rol (gestidn de datos laborales, consentimiento,
(RRHH, Jefaturas, conservacion), Jefaturas (responsabilidad
Encargados/DPOI/LegallTI) proactiva, cultura de cumplimiento),
Encargados/DPO (registro, EIPD, gestion de
brechas, designacién DPO).
Evaluacion de riesgos, Identifica claramente los incumplimientos del 15%
infracciones potenciales y caso (falta EIPD, exceso de datos, acceso
medidas correctivas aplicadas al indebido, falta DPO); propone medidas
contexto correctivas realistas alineadas con la
normativa y los roles; comprende el régimen
sancionatorio.
Integracion y justificacion: Demuestra vision integral del cumplimiento 5%

aplicacion holistica de los tres
AE en la resolucién del caso

normativo; justifica decisiones con fundamento
en la Ley 21.719; articula acciones
coordinadas entre roles para resolver la
situacion del caso de manera efectiva y
conforme a derecho.

Preguntas del caso por aprendizaje esperado

Aprendizaje esperado evaluado

Preguntas
relacionadas

AE1: Reconocer el objeto, los conceptos clave y los principios rectores
de la Ley N°21.719 sobre proteccién de datos personales.

1-2,10




Aprendizaje esperado evaluado Preguntas

relacionadas

AE2: Identificar los derechos de los titulares de datos y las condiciones 3-5,11
de licitud del tratamiento segun la Ley N°21.719.

AE3: Aplicar las obligaciones de la Ley N°21.719 segun el rol 6-9, 12
desempefado (encargado/DPO, jefatura o recursos humanos).




